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Stadt. Heinrich-Heine-Gymnasium Landeshauptstadt

Minchen
Referat flr
Bildung und Sport

Schulentwicklungsprogramm
Ziele- und MaBBnahmentableau (chronologisch) Stand: 27.11.2019

Handlungsfeld Thema Ziel Begriindung MaRBnahme Zeit zustindig Evaluation Status

Organisati twicklung pt der Vielfalt und des Miteinanders Weiterentwicklung padagogisches Hauptthema permanente Sammlung der Aktivitdten fortlaufend Schulleiter Bestandsaufnahme fortlaufend
Unterrichtsentwicklung QSE-Steuerungsgruppe

Organisati twicklung h Erstellung eines Fahrtenkonzepts, das wichtiges padagogisches und | Uberarbeitung und Weiterentwicklung des |fortlaufend Schulleiter Befragung des Elternbeirats, des realisiert
Unterrichtsentwicklung zum einen padagogisch sinnvoll an die  |organisatorisches Thema bestehenden Fahrtenkonzepts seit Ende des [QSE -Arbeitsgruppe Lehrerkollegiums und von

Jahrgangsstufen, zum anderen zeitlich Schuljahres "Fahrtenkonzept" Oberstufenschiilern

optimal an den Schuljahresverlauf 2015/16 QSE-Steuerungsgruppe

angepasst ist Lehrerkonferenz
Unterrichtsentwicklung Kollegiale Hospitation: gegenseitige beratende Weiterentwicklung des Unterrichts und  [Professionelles Unterrichten Einrichtung einer Arbeitsgruppe zur seit 2016/17  |QSE-Arbeitsgruppe Befragung der teilnehmenden fortlaufend
Personalentwicklung Unterrichtsbesuche der Lehrerpersénlichkeit erfordert stetige Initiierung von Unterrichtsbesuchen und zur "Kollegiale Hospitation" |Lehrkrafte

Foérderung der Zusammenarbeit im Weiterentwicklung Schaffung entsprechender QSE-Steuerungsgruppe

Kollegium Rahmenbedingungen
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Handlungsfeld

Organisationsentwicklung
Unterrichtsentwicklung
Bauliche MaRnahmen

Thema

Bibliothek

Ziel

Schaffung einer Bibliothek, die zum
Lesen und zur Recherche motiviert

Begriindung

Leseférderung als zentrales
padagogisches Ziel /
padagogische Notwendigkeit
im digitalen Zeitalter bei den
Schiilern die Nutzung der
Bibliothek zu férdern

MaBnahme

Entwicklung eines inhaltlichen und
raumlichen Konzepts fur die Bibliothek,
zusatzlich Aufbau einer Mittelstufen- und
Oberstufenbibliothek

2017/18 und
evtl. darliber-
hinaus

zustindig

Schulleiter

QSE -Arbeitsgruppe
"Bibliothek"
QSE-Steuerungsgruppe

Evaluation

Riickmeldung durch Lehrkréfte und
Schiiler

Status

realisiert

Organisationsentwicklung
Unterrichtsentwicklung

Gestaltung des Ganztags in G9

Organisati 1twicklung

Gestaltung des Ganztags in G9

Transparante Systematisierung aller

Einfahrung von G9

Fachliche und

Erstellen eines Konzepts auf der Grundlage
der Rahmenbedingungen der Stadt

Miinchen

Bestandsaufnahme, Erstellung des

ab 2017/18

bis Ende

Schulleiter
"Erweiterte" Schulleitung

Schulleiter,

Rickmeldung von Eltern, Schilern und
Lehrkraften

AnschlieBende Diagnose der

fortlaufend

realisiert

Unterrichtsentwicklung Aktivitaten im Rahmen der Medienkompetenzen sollen Medienkonzepts inkl. IT-Ausstattung 2018/19 Kompetenzteam, Leitung: |Ergebnisse und Ausarbeitung von
Personalentwicklung Medienbildung erhoht werden Anwenderbetreuer Vorschlagen zur Aktualisierung des
Bauliche MaBnahmen Starkung der Medienkompetenz der Optimierung der Ausstattung Medieneinsatzes

Schiilerinnen und Schiiler der Schule

Erhdhung der Leistungsmotivation der

Schiilerinnen und Schiiler
Personalentwicklung Medien-Fortbildungsplan Erhéhung der Qualitat des Heterogener Qualifizierung der Lehrkrafte bis Ende QSE -Arbeitsgruppe Unterrichtsbesuche des Schulleiters fortlaufend

Medienersatzes bis hin zur Interaktivitat |Fortbildungsbedarf der 2018/19 "Medien-

im Unterricht Lehrkrafte Fortbildungsplanung"

Erhdhung der Mediendidaktischen

Lehrkomp )
Organisati twicklung Fahrtenk — weitere Aktivititen und Es sollen die weiteren Projekte und  |wichtiges padagogisches und  |Uberpriifung der weiteren Projekte und fortlaufend  |Schulleiter Befragung des Elternbeirats und des  |realisiert
Unterrichtsentwicklung Projekte Aktivitaten am HHG genauer organisatorisches Thema Aktivitaten insbesondere hinsichtlich der seit Marz 2018 [ QSE -Arbeitsgruppe Lehrerkollegiums

betrachtet und eventuell gebundelt zeitlichen Biindelungsmoglichkeit "Fahrtenkonzept —

werden. weitere Aktivitdten und

Projekte"

QSE-Steuerungsgruppe




Seite 3von 3

Landeshauptstadt
Miinchen

Referat flr
Bildung und Sport

Stadt. Heinrich-Heine-Gymnasium

Schulentwicklungsprogramm
Ziele- und MaBBnahmentableau (chronologisch) Stand: 27.11.2019

Handlungsfeld Thema Ziel Begriindung MaRBnahme Zeit zustindig Evaluation Status

Organisationsentwicklung Miillvermeidung, -trennung, Forderung von Nachhaltigkeit |Erarbeiten von MaBnahmen i Schulleiter Uberpriifung der MaBnahmen

Unterrichtsentwicklung Wiederverwertung und Umweltbewusstsein 2019/20 QSE -Arbeitsgruppe
"Miill", QSE-
Steuerungsgruppe




